
グループ経営体制の改⾰に向けた
検討の開始

2018年11⽉8⽇

検討の背景と⽬的
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中核事業の海外オイル＆ガスに加えて、新たな事業の柱の確⽴を加速する体制を構築

複数事業を柱とする
⽇揮グループを実現し、
企業価値を向上

現中期経営計画

グループ経営体制の改⾰ －純粋持株会社と事業会社で構成－
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2019年10⽉以降の新たなグループ経営体制
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純粋持株会社、海外EPC事業会社、国内EPC事業会社を設⽴
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経営資源
の配分

事業・
マーケットに
集中・特化
した事業運営

現⽇揮の海外EPC事業
を分社化

現⽇揮の国内EPC事業及び
⽇揮プラントイノベーションを統合

新グループ経営体制への移⾏⽇程
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許認可等の⼿続きが承認されることを条件として、以下のスケジュールに
従って検討を推進する予定であり、今後適時適切なタイミングで詳細を開⽰
2018年11⽉8⽇

（本⽇） 第2四半期 決算発表

2019年5⽉初旬
（予定）

取締役会

純粋持株会社体制、中核事業会社分社化 検討開始の発表

会社分割の決議、分割契約書の締結

2019年6⽉下旬
（予定）

定時株主総会
会社分割、分割契約書の承認

2019年10⽉1⽇
（予定）

効⼒発⽣⽇
新グループ経営体制の運⽤開始
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将来の⾒通しに関するご注意事項

本資料にて開示されているデータや将来予測は、本資料の発表日現在の

判断や入手可能な情報に基づくもので、種々の要因により変化することがあ

り、これらの目標や予想の達成、および将来の業績を保証するものではあり

ません。またこれらの情報が、今後予告なしに変更されることがあります。

従いまして、本情報および資料のご利用は、他の方法により入手された情

報とも照合・確認し、ご利用者の判断によって行ってくださいますようお願い

いたします。

本資料ご利用の結果、生じたいかなる損害についても、当社は一切責任を

負いません。
本資料に関するお問い合わせ先

日揮株式会社 経営統括本部 広報・IR部

Tel：045-682-8026  Fax：045-682-1112

E-mail: ir@jgc.com


